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NA WOLNE STANOWISKO  

 

NACZELNIKA 

 

w Wydziale Planowania Strategicznego 

�8U]
GX�0LHMVNLHJR�Z�'
ELF\�����-����'
ELFD���XO��5DWXV]RZD�� 

 

 

1. :\PDJDQLD��QLH]E
GQH��Z\NV]WDáFHQLH�Z\*V]H��HNRQRPLF]QH��WHFKQLF]QH�OXE�
SUDZQLF]H��PLQLPXP�SL
FLROHWQL�VWD*�SUDF\��Z�W\P���ODWD�QD�VWDQRZLVNX�
NLHURZQLF]\P��GR�ZLDGF]HQLH�Z�SUDF\�Z�DGPLQLVWUDFML�SXEOLF]QHM�� 

 

2. :\PDJDQLD��GRGDWNRZH��]QDMRPR�ü�]DVDG�NLHURZDQLD�]HVSRáHP�SUDFRZQLF]\P� 
L�RUJDQL]RZDQLD�SUDF\��XPLHM
WQR�ü�NRPSOHNVRZHJR wykorzystania wiedzy oraz 

P\�OHQLD�DQDOLW\F]QHJR��NRPXQLNDW\ZQR�ü��NUHDW\ZQR�ü��G\VSR]\F\MQR�ü�� 
 

 

3. =DNUHV��Z\NRQ\ZDQ\FK��]DGD��QD�VWDQRZLVNX��REHMPRZDü�E
G]LH�P�LQ��� 
• RUJDQL]RZDQLH��SUDF\�Z\G]LDáX� 
• ]DSHZQLHQLH�SUDZLGáRZHJR�L�WHUPLQRZHJR�Z\NRQ\ZDQLD�]DGD��

Z\G]LDáX� 
• ZVSyáSUDFD�]�SR]RVWDá\PL�NRPyUNDPL�8U]
GX�0LHMVNLHJR�L�MHGQRVWNDPL�

RUJDQL]DF\MQ\PL�VDPRU]�GX�PLHMVNLHJR� 
• SR]\VNLZDQLH�L�PRQLWRURZDQLH�]HZQ
WU]Q\FK�(UyGHá�ILQDQVRZDQLD�

]DGD��VDPRU]�GX� 
• QDG]yU�QDG�SU]HVWU]HJDQLHP�SU]H]�SUDFRZQLNyZ�SRVWDQRZLH��

SU]HSLVyZ�ZHZQ
WU]Q\FK�8U]
Gu. 

 

 

 

Wymagane dokumenty : 

 

$����*\FLRU\V����&9���� 
B/   list  motywacyjny , 

&����GRNXPHQW�SR�ZLDGF]DM�F\�Z\NV]WDáFHQLH�� 
D/   kwestionariusz osobowy, 

E/   NRSLH�GRNXPHQWyZ�SRWZLHUG]DM�FH�GR�ZLDGF]HQLH�]DZRGRZH�NDQG\GDWD� 
F/ ��R�ZLDGF]HQLH��*H�NDQG\GDW�QLH�E\á�NDUDQ\�]D�SU]HVW
SVWZR�SRSHáQLRQH�XP\�OQLH� 
������RUD]�QLH�WRF]\�VL
�SU]HFLZNR�QLHPX�SRVW
SRZDQLH�NDUQH� 
*�����LQQH�GRNXPHQW\��GRGDWNRZH��R�SRVLDGDQ\FK�NZDOLILNDFMDFK�L�XPLHM
WQR�FLDFK� 
 

 

                          WymagaQH�GRNXPHQW\�DSOLNDF\MQH�QDOH*\�VNáDGDü�SRF]W��OXE�RVREL�FLH�� 
Z�VLHG]LELH�8U]
GX�0LHMVNLHJR�Z�'
ELF\��QD�DGUHV������-�����'
ELFD��XO��5DWXV]RZD�� 

 z dopiskiem : 



„dotyczy naboru na stanowisko naczelnika w Wydziale Planowania Strategicznego”  

w terminie do GQLD����NZLHWQLD������U���$SOLNDFMH��NWyUH�ZSá\Q��GR�8U]
GX�0LHMVNLHJR� 
Z�'
ELF\�SR�Z\*HM�RNUH�ORQ\P�WHUPLQLH�QLH�E
G��UR]SDWU\ZDQH� 
,QIRUPDFMD�R�Z\QLNX�QDERUX��E
G]LH�XPLHV]F]DQD�QD�VWURQLH�LQWHUQHWRZHM�%LXOHW\QX��
Informacji Publicznej  oraz na tablicy inIRUPDF\MQHM�Z�8U]
G]LH�0LHMVNLP��Z�'
ELF\�� 
ul. Ratuszowa 2. 

.DQG\GDW�Z\áRQLRQ\�Z�GURG]H�QDERUX�SU]HG�]DZDUFLHP�XPRZ\�R�SUDF
�]RERZL�]DQ\�MHVW�
SU]HGáR*\ü�]D�ZLDGF]HQLH�R�QLHNDUDOQR�FL�L�]JRGQLH�]�NRGHNVHP�SUDF\�]D�ZLDGF]HQLH�R�VWDQLH�
zdrowia w celu potwierG]HQLD�]GROQR�FL�GR�Z\NRQ\ZDQLD�RNUH�ORQHM�SUDF\�� 
:\PDJDQH�GRNXPHQW\�DSOLNDF\MQH��OLVW�PRW\ZDF\MQ\��V]F]HJyáRZH�&9�]�XZ]JO
GQLHQLHP�
GRNáDGQHJR�SU]HELHJX��NDULHU\�]DZRGRZHM��SRZLQQ\�E\ü�RSDWU]RQH�NODX]XO�����Ä�:\UD*DP��
]JRG
�QD�SU]HWZDU]DQLH�PRLFK�GDQ\FK�Rsobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb 

QLH]E
GQ\FK�GR�UHDOL]DFML��SURFHVX�UHNUXWDFML��]JRGQLH�]�XVWDZ��]�GQLD�����������U�� 
R�RFKURQLH�GDQ\FK�RVRERZ\FK����']��8��]�����U�1U�����SR]��������RUD]��XVWDZ��]�GQLD�
����������U��R�SUDFRZQLNDFK�VDPRU]�GRZ\FK���']��8��]�����U�1U������SR]������]�Sy(�� 
zm/.” 
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ELFD��GQLD����PDUFD������U� 
 

        Burmistrz Miasta  
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